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Wichtige Informationen fiir Sie als Steuerpflichtigen Oktober 2015

Sehr geehrte Mandanten,

hiermit wir méchten Sie Uber die wichtigsten Anderungen in Gesetzgebung und Rechtsprechung
informieren.

Folgende Themen lesen Sie im Einzelnen:

-Falligkeitstermine Steuern/Sozialversicherung Oktober und November 2015

-Umsatzsteuer
Reichweite des Vorsteuerausschlusses bei weniger als 10 %-iger Nutzung eines Gegenstands fiir
die wirtschaftliche Tatigkeit des Unternehmers.

-Unternehmer/Beteiligungen
Entlastung insbesondere der mittelstdndischen Wirtschaft von Burokratie.
Schatzung der Besteuerungsgrundlagen auf Grund Zeitreihenvergleichs nur eingeschrankt

zuléssig.
Vereinnahmung von Kundenzahlungen auf dem privaten Bankkonto des beherrschenden

Gesellschafter-Geschéftsflihrers einer GmbH.

-Arbeitgeber/Arbeitnehmer
Anderung bei der Mindestlohndokumentation seit 1.8.2015 in Kraft.
Arbeitgeberversicherung - Neue Umlagesatze ab 1. September 2015.

-Sonstiges
Zivilprozesskosten als auBBergewdéhnliche Belastungen.
Entlastungen fir Arbeitnehmer und Familien in Kraft.

Haben Sie Fragen oder wiinschen Sie einen Beratungstermin? Rufen Sie uns an oder senden Sie
eine E-Mail. Wir sind gerne fir Sie da.

Wortmann & Partner Steuerberatungsgesellschaft mbB



Falligkeitstermine Steuern/Sozialversicherung Oktober und November 2015

STEUERART FALLIGKEIT

Lohnsteuer, Kirchensteuer, Solidaritatszuschlag 12.10.2015' 10.11.2015°

Umsatzsteuer 12.10.2015° 10.11.2015"

Ende der Schonfrist Uberweisung® 15.10.2015 13.11.2015

obiger Steuerarten . 9.10.2015 6.11.2015

bei Zahlung durch: Scheck

Gewerbesteuer entfallt 16.11.2015

Grundsteuer entfallt 16.11.2015

Ende der Schonfrist Uberweisung entfallt 19.11.2015

obiger Steuerarten

bei Zahlung durch: Scheck® entfallt 13.11.2015

Sozialversicherung’ 28.10.2015 26.11.2015

Kapitalertragsteuer, Solidaritatszuschlag Seit dem 1.1.2005 ist die
Kapitalertragsteuer sowie der darauf
entfallende Solidaritédtszuschlag zeitgleich
mit einer erfolgten Gewinnausschittung an
den Anteilseigner an das zustandige
Finanzamt abzufihren.

1 Fir den abgelaufenen Monat, bei Vierteljahreszahlern fir das abgelaufene Kalendervierteljahr.
2 Far den abgelaufenen Monat.

3 Fir den abgelaufenen Monat, bei Dauerfristverlangerung fur den vorletzten Monat, bei
Vierteljahreszahlern (ohne Dauerfristverlangerung) fir das vorangegangene Kalendervierteljahr.

4 Fir den abgelaufenen Monat, bei Dauerfristverlangerung fiir den vorletzten Monat, bei
Vierteljahreszahlern mit Dauerfristverlangerung fir das vorangegangene Kalendervierteljahr.

5Umsatzsteuervoranmeldungen und Lohnsteueranmeldungen missen grundsatzlich bis zum 10. des
dem Anmeldungszeitraum folgenden Monats (auf elektronischem Weg) abgegeben werden. Féllt der
10. auf einen Samstag, Sonntag oder Feiertag, ist der nédchste Werktag der Stichtag. Bei einer
Saumnis der Zahlung bis zu drei Tagen werden keine Sdumniszuschlage erhoben. Eine
Uberweisung muss so friihzeitig erfolgen, dass die Wertstellung auf dem Konto des Finanzamts am
Tag der Félligkeit erfolgt.

6Bei Zahlung durch Scheck ist zu beachten, dass die Zahlung erst drei Tage nach Eingang des
Schecks beim Finanzamt als erfolgt gilt. Es sollte stattdessen eine Einzugserméachtigung erteilt
werden.

7 Die Félligkeitsregelungen der Sozialversicherungsbeitrége sind einheitlich auf den drittletzten
Bankarbeitstag des laufenden Monats vorgezogen worden. Um Saumniszuschlage zu vermeiden,
empfiehlt sich das Lastschriftverfahren. Bei allen Krankenkassen gilt ein einheitlicher Abgabetermin
fur die Beitragsnachweise. Diese missen dann bis spatestens zwei Arbeitstage vor Falligkeit (d. h.
am 26.10./24.11.2015) an die jeweilige Einzugsstelle Gbermittelt werden. Regionale Besonderheiten
bzgl. der Falligkeiten sind ggf. zu beachten. Wird die Lohnbuchfiihrung durch extern Beauftragte
erledigt, sollten die Lohn- und Gehaltsdaten etwa 10 Tage vor dem Félligkeitstermin an den
Beauftragten Ubermittelt werden. Dies gilt insbesondere, wenn die Falligkeit auf einen Montag oder
auf einen Tag nach Feiertagen fallt.



UMSATZSTEUER

Reichweite des Vorsteuerausschlusses bei weniger als 10 %-iger Nutzung eines Gegenstands
fiir die wirtschaftliche Tétigkeit des Unternehmers

Der Bundesfinanzhof hat dem Gerichtshof der Européischen Union (EuGH) die Frage vorgelegt, wie
weit der Vorsteuerausschluss im nationalen Recht fir Gegensténde geht, die der Unternehmer zu
weniger als 10 % fir sein Unternehmen nutzt. Das Unionsrecht erméachtigt Deutschland, den
Vorsteuerabzug fir solche Gegenstande zu versagen, ,die zu mehr als 90 % fir private Zwecke des
Steuerpflichtigen [Unternehmers] oder seines Personals oder allgemein fir unternehmensfremde
Zwecke genutzt werden®.

Ein Unternehmer kann drei verschiedene Sphéren haben: Er hat eine unternehmerische Sphéare
(Sphéare 1). Daneben hat er regelméaBig eine unternehmensfremde (private) Sphare (Sphéare 2). Er
kann zusétzlich eine nichtunternehmerische, aber nicht unternehmensfremde Sphéare haben (Sphére
3). Zu dieser letzten Sphére gehdren z. B.: unentgeltliche Tatigkeiten eines Vereins, die aus ideellen
Vereinszwecken verfolgt werden; hoheitliche Tatigkeiten einer juristischen Person des 6ffentlichen
Rechts; das bloBe Erwerben, Halten und VerauBern von gesellschaftsrechtlichen Beteiligungen. Allen
diesen Tatigkeiten ist gemeinsam, dass sie nicht zur wirtschaftlichen Tatigkeit des Unternehmers
gehéren, aber auch nicht als private Tatigkeiten angesehen werden kénnen.

Nutzt der Unternehmer einen Gegenstand zu 95 % in der unternehmensfremden Sphéare (Sphére 2),
ist unstreitig der Vorsteuerabzug auf den Einkauf in voller H6he ausgeschlossen. Der
Bundesfinanzhof halt es fir unionsrechtlich fraglich, ob der Vorsteuerabzug auch in voller Héhe
ausgeschlossen ist, wenn der Gegenstand zu 95 % in der nichtunternehmerischen, aber nicht
unternehmensfremden Sphére (Sphére 3) und zu 5 % in der unternehmerischen Sphére (Sphére 1)
genutzt wird oder ob dann nicht ein Vorsteuerabzug in H6he von 5 % zu gewahren ist. Es spreche
vieles dafir, die Erméachtigung an Deutschland so auszulegen, dass sie den vollen Vorsteuerabzug
nur bei einer mehr als 90 %-igen unternehmensfremden Nutzung (Sphére 2) ausschlie3t. Da die
Auslegung des Unionsrechts dem EuGH obliegt, hat er diesem die Frage vorgelegt.

UNTERNEHMER/BETEILIGUNGEN

Entlastung insbesondere der mittelstandischen Wirtschaft von Biirokratie

Mit dem Birokratieentlastungsgesetz will die Bundesregierung insbesondere die mittelstdndische
Wirtschaft von Blrokratie entlasten, weil die daraus entstehenden Kosten insbesondere kleinere und
mittlere Unternehmen in ihrer wirtschaftlichen Leistungsfahigkeit und Dynamik beeintrachtigen.

Einzelkaufleute, die an den Abschlussstichtagen von zwei aufeinander folgenden Geschéftsjahren
nicht mehr als jeweils 500.000 € Umsatzerlése und jeweils 50.000 € Jahrestiberschuss aufweisen,
sind von der Bilanzierung und der Pflicht zur Aufstellung eines Jahresabschlusses befreit. Mit Wirkung
ab 2016 werden diese Betrage um 20 % auf 600.000 € bzw. 60.000 € erhdht.

Im Gleichlauf zum Handelsrecht werden — ebenfalls mit Wirkung ab 2016 — auch die Schwellenwerte
der steuerlichen Buchfiihrungs- und Aufzeichnungspflichten fir gewerbliche Unternehmer sowie Land-
und Forstwirte auf 600.000 € (Umsatz) und 60.000 € (Gewinn) erhéht. Wer die in 2015 glltigen
Umsatz- und Gewinngrenzen Uberschreitet, aber die neuen Schwellenwerte in 2016 unterschreitet,
wird vom Finanzamt keine Mitteilung tber den Beginn der Buchfliihrungspflicht erhalten.

Durch das Faktorverfahren soll bei Ehegatten oder Lebenspartnern in der Steuerklassen-
kombination IV/IV der individuell zutreffende Lohnsteuerabzug erzielt werden. Der Faktor hat zurzeit
eine Gltigkeit von bis zu einem Kalenderjahr. Zukiinftig soll der Faktor bis zu zwei Kalenderjahre
gliltig sein. Auf Grund der noch erforderlichen technischen Umsetzung wird das Bundesministerium
der Finanzen den erstmaligen Anwendungszeitpunkt dieser Regelung per Verwaltungsschreiben
festlegen.



Wird ein Arbeitnehmer nur kurzfristig beschaftigt, kann der Arbeitgeber die Lohnsteuer mit einem
Pauschsteuersatz von 25 % des Arbeitslohns erheben. Das Verfahren zum Abruf der elektronischen
Lohnsteuerabzugsmerkmale muss er dann nicht berlicksichtigen. Eine kurzfristige Beschaftigung liegt
nur vor, wenn der Arbeitnehmer beim Arbeitgeber gelegentlich, nicht regelmafig wiederkehrend
beschéaftigt wird, die Dauer der Beschéftigung 18 zusammenhéngende Arbeitstage nicht Ubersteigt
und der Arbeitslohn wéhrend der Beschéftigungsdauer 62 € durchschnittlich je Arbeitstag nicht
Ubersteigt. Schon mit Wirkung ab dem Veranlagungszeitraum 2015 wird der Betrag von 62 € auf 68 €
erhdht. Hintergrund ist der gesetzliche Mindeststundenlohn von 8,50 €.

Kirchensteuerabzugsverpflichtete, z. B. Kapitalgesellschaften, missen zur Vornahme des
Kirchensteuerabzugs auf Kapitalertrage jahrlich die so genannten KiStAM (Kirchensteuerabzugs-
merkmale) beim Bundeszentralamt fir Steuern elektronisch abfragen. Zuvor missen sie die
Schuldner der Kapitalertragsteuer — bei Kapitalgesellschaften die Anteilseigner — tber den Abruf
informieren, damit diese gegebenenfalls einen Sperrvermerk setzen kénnen. Diese jahrliche
Informationspflicht wird nun umgewandelt in eine einmalige Information wéhrend der Dauer der
rechtlichen Verbindung. Die Information hat vor der Abfrage der KiStAM und schriftlich oder in
geeigneter Form zu erfolgen.

Existenzgrinder werden von Auskinften zu statistischen Zwecken u. a. im Bereich Dienstleistungen,
produzierendes Gewerbe, Handel und Beherbergung befreit. Im Kalenderjahr der Betriebserdffnung
und in den beiden folgenden Kalenderjahren besteht dann keine Auskunftspflicht, wenn das Unter-
nehmen im letzten abgeschlossenen Geschéftsjahr einen Umsatz von weniger als 800.000 €
erwirtschaftet hat. Bei Gesellschaften missen alle Gesellschafter Existenzgriinder sein, um sich auf
die Befreiung von der Auskunftspflicht berufen zu kénnen. Dabei gilt als Existenzgriinder, wer eine
gewerbliche oder freiberufliche Tatigkeit in Form einer Neugriindung, einer Ubernahme oder einer
tatigen Beteiligung aus abhangiger Beschéftigung oder aus der Nichtbeschéaftigung heraus aufnimmt.

Schéatzung der Besteuerungsgrundlagen auf Grund Zeitreihenvergleichs nur eingeschrankt
zulassig

Bei Betriebsprifungen im Gastronomiegewerbe wenden die Priifer haufig den sog. Zeitreihenvergleich
an, um die erklarten Umsétze zu Uberprifen. Hierbei werden die Summe der Umséatze und der
Wareneinsatze einer Woche gegenibergestellt und der sich daraus ergebende
Rohgewinnaufschlagsatz ermittelt. Der héchste Aufschlagsatz eines beliebigen 10-Wochen-Zeitraums
innerhalb eines Jahres wird dann auf den Wareneinsatz des ganzen Jahres angewendet und mit den
erklarten Umsétzen verglichen. Weil die so errechneten Umséatze meistens héher als die erklarten
sind, schatzt der Betriebsprufer die héheren Besteuerungsgrundlagen mit den entsprechenden
Steuerfolgen.

Der Bundesfinanzhof hat sich sehr ausfiihrlich mit der Problematik des Zeitreihenvergleichs eines
Gastronomiebetriebs auseinandergesetzt und fir die Praxis folgende Hinweise zur Anwendbarkeit
gegeben:

Ist eine Buchfiihrung formell ordnungsgeman oder hat sie nur ganz geringfugige formelle Mangel,
kann der Nachweis der materiellen Unrichtigkeit nicht allein auf Grund des Zeitreihenvergleichs
geflihrt werden. Materielle Unrichtigkeit bedeutet hierbei Unvollstédndigkeit der erkléarten Umséatze.

Ist eine Buchfiihrung formell nicht ordnungsgeman, kann aber die materielle Unrichtigkeit vom
Finanzamt nicht konkret nachgewiesen werden, muss zunéchst auf andere Schatzungsmethoden
zurtickgegriffen werden, wie beispielsweise die Vermégenszuwachs- oder Geldverkehrsrechnung.

Sind diese Schatzungsmethoden aber nicht sinnvoll einsetzbar, kann der Zeitreihenvergleich einen
Anhaltspunkt fir die Hinzuschatzungen bilden. Dieser muss allerdings technisch korrekt durchgefihrt
worden sein. So muss das Verhaltnis zwischen Wareneinsatz und Umsatz im jeweiligen
Wochenrhythmus weitgehend konstant sein und die Betriebsstruktur darf sich nicht verandert haben.



Wichtig war dem Gericht noch der Hinweis, dass Speisekarten und beim Einsatz von elektronischen
Registrierkassen die Betriebsanleitung und die Programmierprotokolle aufbewahrungspflichtig sind.
Fehlen diese, ist das Finanzamt schon deswegen zu Schétzungen berechtigt.

Hinweis: Bei Gastronomiebetrieben mit groBer Lagerhaltung, z. B. in KiihlhAusern oder
schwankenden Ein- oder Verkaufspreisen ist der Zeitreihenvergleich methodisch ungeeignet.

Vereinnahmung von Kundenzahlungen auf dem privaten Bankkonto des beherrschenden
Gesellschafter-Geschiftsfiihrers einer GmbH

Gewahrt eine Kapitalgesellschaft inrem Gesellschafter auBerhalb der gesellschaftsrechtlichen
Gewinnverteilung einen Vermdgensvorteil im Sinne einer bei ihr eintretenden Vermdgensminderung
und hat die Zuwendung ihren Anlass im Gesellschaftsverhaltnis (zumindest ihre Mitveranlassung),
liegt eine verdeckte Gewinnausschuttung (vGA) vor.

Der Bundesfinanzhof (BFH) musste sich mit folgendem Fall auseinandersetzen: Eine Kundin hatte die
ihr von einer GmbH in Rechnung gestellten Betrage nicht auf das in den Rechnungen angegebene
Bankkonto der GmbH, sondern auf das gemeinsame Konto des Gesellschafter-Geschaftsfiihrers der
GmbH und seiner Frau Uberwiesen. Den Betrag buchte man anschlieBend nicht als Einnahmen,
sondern als Bareinzahlung in die Kasse der GmbH.

Der BFH bestétigte die Auffassung der Finanzverwaltung und auch des Finanzgerichts, dass es sich
bei den Zahlungen um vGA handelte, die beim Gesellschafter-Geschéftsfiihrer Einkiinfte aus
Kapitalvermdgen waren. Dabei war unerheblich, ob die Kapitalgesellschaft, handelnd durch ihren
Gesellschafter-Geschaftsfihrer, erkannt hat, dass sie durch ihre Handhabung vGA bewirkt hat. Auch
der Umstand, dass die Zahlungen der GmbH-Rechnungen auf das Privatkonto der Eheleute durch
Dritte erfolgten, &ndert nichts daran.

ARBEITGEBER/ARBEITNEHMER

Anderung bei der Mindestlohndokumentation seit 1.8.2015 in Kraft

Mit der Mindestlohndokumentationspflichtenverordnung, die seit 1.8.2015 gilt, wird die
Einkommensschwelle von 2.958 € dahin gehend erganzt, dass die Aufzeichnungspflicht nach dem
Mindestlohngesetz bereits dann entfallt, wenn das verstetigte regelmaBige Monatsentgelt mehr als
2.000 € brutto betragt und dieses Monatsentgelt jeweils fir die letzten tatséchlich abgerechneten
12 Monate nachweislich gezahlt wurde.

Bei der Beschaftigung von engen Familienangehdrigen (Ehegatten, eingetragene Lebenspartner,
Kinder und Eltern des Arbeitgebers) sind die Aufzeichnungspflichten nicht mehr anzuwenden.

Arbeitgeberversicherung - Neue Umlageséatze ab 1. September 2015

Die Minijob-Zentrale hat mitgeteilt, dass sich die Umlagesétze zur Arbeitgeberversicherung seit dem
1. September 2015 verandert haben:

Umlage 1: 1,00 %, bis 31.8.2015 0,70 %
Umlage 2: 0,30 %, bis 31.8.2015 0,24 %.
Die Erstattungsleistungen betragen unveréndert 80 % (U1) bzw. 100 % (U2).



Wenn der Minijob-Zentrale ein Dauer-Beitragsnachweis vorliegt, wird dieser ab dem Beitragsmonat
September 2015 automatisch angepasst. Es ist nichts weiter zu unternehmen, es sei denn, die Héhe
der abzufiihrenden Abgaben andert sich aus einem anderen Grund.

Falls die Abgaben monatlich Uberwiesen werden und deshalb ein Dauerauftrag bei der Bank
eingerichtet ist, muss dieser erstmals zur Falligkeit am 28. September 2015 abgeéndert werden.
Wenn Sie der Minijob-Zentrale ein SEPA-Basislastschriftmandat erteilt haben, bucht diese die falligen
Abgaben unter Beriicksichtigung der neuen Umlagesétze rechtzeitig zum jeweiligen Falligkeitstermin
ab. Es muss hierzu nichts veranlasst werden.

Privathaushalte miissen keine Anderungen vornehmen. Die Minijob-Zentrale ibernimmt (wie (iblich)
die Berechnung der Abgaben.

SONSTIGES

Zivilprozesskosten als auBergewéhnliche Belastungen

Entgegen seiner bisherigen Rechtsprechung hatte der Bundesfinanzhof (BFH) im Jahre 2011 die
Kosten eines Zivilprozesses unabhéngig von dessen Gegenstand als auBergewéhnliche Belastung
anerkannt. Solche Aufwendungen waren dann abziehbar, wenn sich bei einem Prozess hinreichend
Aussicht auf Erfolg ergab und keine Mutwilligkeit vorlag.

Nunmehr ist der BFH zur alten Rechtsprechung zurtickgekehrt, nach der Prozesskosten, namentlich
Zivilprozesskosten, grundsétzlich nicht zwangslaufig erwachsen. Danach sind die Kosten eines
Zivilprozesses im Allgemeinen keine auBBergewdhnlichen Belastungen. Etwas anderes kann
ausnahmsweise gelten, wenn ein Rechtsstreit einen fiir den Steuerzahler existenziell wichtigen
Bereich oder den Kernbereich menschlichen Lebens beriihrt. Die Kosten eines Zivilprozesses sind
also grundsatzlich nur dann als zwangslaufig anzusehen, wenn auch das die Prozessfihrung mit der
Folge der Zahlungsverpflichtung verursachende Ereignis fiir den Steuerzahler zwangslaufig ist.

Entlastungen fiir Arbeitnehmer und Familien in Kraft

Nachdem der Bundesrat dem Gesetz zur Anhebung des Grundfreibetrags, des Kinderfreibetrags, des
Kindergeldes und des Kinderzuschlags zugestimmt hat, konnen verschiedene Entlastungen in Kraft
treten.Im Wesentlichen enthalt das Gesetz folgende Anderungen:

Grundfreibetrag
Anhebung ab 1. Januar 2015 von 8.354 € um 118 € auf 8.472 €
Anhebung ab 1. Januar 2016 um weitere 180 € auf 8.652 €

Die Anhebung des Grundfreibetrags fir 2015 wird zusammengefasst bei der Lohnabrechnung fiir
Dezember 2015 beriicksichtigt.

Kinderfreibetrag (bei Ehegatten im Fall der Zusammenveranlagung aktuell 7.008 € einschl. Freibetrag
fir Betreuung und Erziehung oder Ausbildung)

Anhebung ab 1. Januar 2015 um 144 € auf 7.152 €
Anhebung ab 1. Januar 2016 um weitere 96 € auf 7.248 €

Kindergeld:

Anhebung ab 1. Januar 2015 um 4 € monatlich je Kind (aktuell 184 € fiir das erste und zweite Kind,
190 € flr das dritte Kind und 215 € fiir das vierte Kind und weitere Kinder)

Anhebung ab 1. Januar 2016 um weitere 2 € monatlich je Kind



Das héhere Kindergeld soll ab September 2015 ausgezahlt werden. Die Erhéhung fir 2015 wird ab
Oktober 2015 in einem Betrag nachgezahlt. Das héhere Kindergeld wird automatisch gezahlt. Ein
besonderer Antrag ist nicht erforderlich.

Kinderzuschlag fir Geringverdiener (aktuell max. 140 € monatlich):
Anhebung ab 1. Juli 2016 um 20 € monatlich.

Entlastungsbetrag fur Alleinerziehende:

Anhebung ab 1. Januar 2015 von 1.308 € um 600 € auf 1.908 € sowie um 240 € fUr jedes weitere
Kind.

Die Anhebung des Entlastungsbetrags wird fir 2015 ebenfalls insgesamt bei der Lohnabrechnung fr
Dezember 2015 beriicksichtigt. Der fiir das zweite und weitere Kinder zu beriicksichtigende
Erhdhungsbetrag von jeweils 240 € kann im LohnsteuererméaBigungsverfahren 2015 geltend gemacht
werden. Hierzu ist ein entsprechender Antrag beim Wohnsitzfinanzamt zu stellen.

Unterhaltshéchstbetrag

Der Unterhaltshéchstbetrag wird fir 2015 auf 8.472 € (bisher: 8.354 €) erhdht. Im Jahr 2016 steigt er
auf 8.652 €. Die Erhdhung entspricht der Anhebung des Grundfreibetrags und fihrt dazu, dass kiinftig
héhere Unterhaltsleistungen steuerlich bertcksichtigt werden kénnen.

Nichtanrechnung der Kindergelderh6hung 2015 auf andere Leistungen

Die riickwirkende Kindergelderhéhung des Jahres 2015 wird nicht auf Sozialleistungen und den
zivilrechtlichen Kindesunterhalt angerechnet.



